
www.psycon.com

REKRYTOINTI

” Osaaja oikeassa paikassa
        on kullanarvoinen asia



Korostamme asiakasorganisaation hyvää tuntemusta sekä pitkäjänteistä, luottamuksellista yhteistyötä. 
Hoidamme rekrytoinnit tehokkaasti ja joustavasti, aina eettistä ja yksilöä kunnioittavaa lähestymistapaa 
noudattaen.

olemme luotettava ja kokenut kumppani

toteutamme rekrytointiprosessin sujuvasti ja nopeasti

säästämme aikaasi ja resurssejasi

tarjoamme laadukkaat ja tutkitusti luotettavat henkilöarvioinnit

autamme vahvistamaan positiivista työnantajakuvaa

Miksi Psycon?

Työhakemusten hallintaa ja hakijakommunikointia varten tarjoamme käyttöösi Psyconin 
kehittämän vaivattoman ja tehokkaan rekrytointijärjestelmän. 

•	 hakemuksen jättäminen vaivattomasti

•	 hakemusten esikäsittely ja luokittelu - kevyesti ja sujuvasti online

•	 selkeät ja informatiiviset yhteenvedot hakijoista

•	 helppo kommunikointi hakijajoukolle

•	 hyödyntäminen myös asiakkaidemme sisäisissä rekrytoinneissa

•	 jatkuvien hakujen hallinnointi

-rekrytointijärjestelmä

” Haussa nouseva kyky
        tai huippuammattilainen
        – me löydämme sopivan osaajan

” Taidokkaasti hoidettu rekrytointi    
        rakentaa myönteistä työnantajakuvaa

Psycon toimii kumppaninasi, kun haluat varmistaa onnistuneen rekrytoinnin. Räätälöimme rekrytointi-
prosessin joustavasti toiveidesi mukaan, joko ottamalla vastuun koko projektista tai sen sovituista osista.

Asiantuntijamme ovat työ- ja johtamiskäyttäytymisen sekä rekrytoinnin huippuammattilaisia. Yhteistyös-
sä löydämme yrityksellesi juuri sopivat osaajat. Hakemusten hallintaa ja hakijakommunikointia varten 
tarjoamme käyttöösi vaivattoman ja tehokkaan rekrytointijärjestelmän.

Laadukas rekrytointi on sijoitus tulevaisuuteen

www.psycon.com

Tarjoamme apuamme kaikissa rekrytointitilanteissa. Otamme vastuun koko rekrytointiprosessista tai 
vain sen sovituista osista, aivan yrityksesi tarpeiden mukaan.

Räätälöityä yhteistyötä

Mihin tehtävään
ja millä kriteerillä?

•	 Yritysanalyysi

•	 Tehtäväanalyysi

•	 Kriteerilähtöisyys

Miten ja mistä 
valitsemme

•	 Sopivat hakukanavat 
     esim. sähköiset-, printti- sekä 
      sosiaaliset mediat 

•	 Ilmoituksen laadinta 
    ja trafikointi

•	 Tiedusteluihin 
    vastaaminen

Kenet
valitsemme?

•	 Hakemusten käsittely

•	 Haastattelut

•	 Henkilöarviointi

Miksi
valitsemme?

•	 Raportit ja suositukset 
    toimeksiantajalle

•	 Hakijoiden informointi 
    ja palautteet arvioiduille

•	 Seuranta



www.psycon.com

Mira Karilahti
rekrytointikonsultti
mira.karilahti@psycon.com
020 7101 238

Linda Ylijoki
rekrytointikonsultti
linda.ylijoki@psycon.com
020 7101 255

Ota yhteyttä!

Jaakonkatu 3A
00100 Helsinki
020 7101 200

Klingendahl B
33200 Tampere
020 7101 206

Puolalankatu 1D
20100 Turku
020 7101 208

Torikatu 19
90100 Oulu
020 7101 204

Valtakatu 49
53100 Lappeenranta
020 7101 202

Microkatu 1
70210 Kuopio
020 7101 212

Vaasa Airport Park / Futura I
PL 810
65101 Vaasa
020 7101 222

Blogi@Psycon - Asiantuntijamme kirjoittavat viikoittain ajankohtaisista henkilöstöjohtamisen aiheista.

  - Seuraa Psyconia LinkedInissä

” Rekrytointi on
        sijoitus tulevaisuuteen


