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Kyselyn taustaa

Valtakunnallisessa kokouksessa Kuopiossa, huhtikuussa 2010 toteutettiin Psycon Oy:n standilla lyhyt kysely.
Vastaajia pyydettiin kertomaan halustaan tyoskennelld ulkomailla ja vastaamaan kysymyksiin, joilla pyrittiin
kartoittamaan ulkomaankomennusmotivaation ja toimintatyylien yhteytta.

Vastauksia tuli yhteensa 53 kpl. Sukupuolijakauma oli hyvin tasainen, eli vastaajina oli miehia ja naisia suurin
piirtein yhta paljon. Koulutuksen suhteen kaupallinen koulutus oli vahvimmin edustettuna, teknillisen ollessa
seuraavaksi yleisin koulutustausta.

Vastauksia tarkasteltaessa on huomioitava, etta kaikki vastaajat ovat aktiivisia nuorkauppakamarilaisia. Vastaukset
eivat ole pienen maaran ja vastaajien taustan vuoksi yleistettavissa Suomen Nuorkauppakamarit ry:n ulkopuolelle.

79 prosenttia voisi kokeilla ulkomaankomennusta

Vastaajista 68 prosenttia ei ole koskaan ollut ulkomaankomennuksella, mutta 79 prosenttia haluaisi
joskus kokeilla asiaa. Kun tutkittiin ian ja sukupuolen yhteytta haluun lahted ulkomaankomennukselle, ei
tilastollisesti merkitsevaa yhteytta |oytynyt.

Lahes merkitseva yhteys kuitenkin [0ytyi ian ja l&htdhalun valilta: nuoremmat vastaajat halusivat
lahtea ulkomaankomennukselle useammin. TAma saattaa selittyd esimerkiksi helpommalla
elamatilanteella, mutta myos aidolla erolla motivaatiossa.

Aikaisemmalla ulkomaankomennuskokemuksella oli selva positiivinen yhteys kiinnostukseen muita
kulttuureja kohtaan, mutta silla ei yllattaen ollut yhteytta haluun tyéskennelld ulkomailla myés
tulevaisuudessa. Tama saattaa johtua esimerkiksi siita, etté vaikka kokemukset ovat olleet positiivisia ja
kiinnostus muita kulttuureja kohtaan olemassa, niin elamantilanne ei monenkaan kohdalla mahdollista
komennukselle lahtemistd. Tahan viittaisi myos lahes merkitseva yhteys nuoren ian ja lahtéhalukkuuden
valilla.

Menestymiseen tarvitaan kiinnostusta, taitoja ja oikeanlaista luonnetta

Aikaisemmissa tutkimuksissa on havaittu, etta tietyt psykologiset piirteet ovat ominaisia ulkomaan-
komennuksella parjaaville. Naita ovat:

o kyky toimia ja tehd& nopeita paatoksia epaselvissa olosuhteissa
e sosiaalinen aktiivisuus
e kyky pysytella optimistisena ja tyynena vastoink&ymisissa

Yhdellak&an naisté tekijoista ei tassa kyselyssa ollut yhteytta halukkuuteen lahted
ulkomaankomennukselle.

Nama havainnot yhdessa nayttaisivat viittaavan siihen, ettd [ahtomotivaatio ja todellinen parjaaminen

vieraissa olosuhteissa ovat kaksi eri asiaa. Kaytannossa siis halu yksinaan ei riitd hyvaan
menestymiseen, vaan siihen tarvitaan myds tietynlaisia taitoja ja luonteenpiirteita.
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